ALLASHIRDETES

Dr. Waltner Karoly Integrdlt Szocidlis és Gyermekvédelmi Intézmény
Csongrad-Csanad Vdrmegye

Kucko Gyermekotthon Szeged

palyazatot hirdet Kézalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében

KISGYERMEKNEVELO

Munkakor/feladatkor betoltésére.
Intézményi iktatészam: 90606-H/432-12/2024

Tevékenységi kor: A gyermekotthonban elhelyezett gyermekek nevelése, gondozdasa, ellatasa a szakmai
iranyelveknek megfeleléen. A gyermekek egészséges testi és lelki fejl6édésének, jolétének biztositasa, a
gyermekek jogai érvényesiilésének elGsegitése.

Betéltendé6 dllds jogviszonya: Kdzalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatds idétartama, munkaideje, munkarendje, formdja: Hatarozatlan/hatéarozott, 40 dra, véltasos,
teljesmunkaidds foglalkoztatas.

Munkavégzés helye: Szeged, BolcsGde u. 3.

Alldshirdeté szervezet bemutatdsa: Gyermekvédelmi szakellatds keretein beliil személyes gondoskodas
korébe tartozd, otthont nyujto ellatas, a csaladbdl kiemelt, 0-18 éves koru gyermekek teljes kor( ellatasa,
valamint 18-25 év kozotti fiatal felnGttek részére utdgondozadi ellatds, utdogondozas.

llletmény: A kozalkalmazottak jogdllasardl széld 1992. évi XXXII. térvénynek a szocidlis, valamint a
gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtasardl sz616 257/2000 (X11.26.) Korm.r. szerint.
Az dllassal kapcsolatos egyéb informdcié: A munkakérrGl bévebb tajékoztatds a 06/20-2617109
telefonszamon vagy gyotthon.szeged@gmail.com cimen kérhet6. Az Onéletrajz emailen a
gyotthon.szeged@gmail.com cimre is benyujthaté a munkakor és a palyazati azonosité megjeldlésével.

Az dllds betoltésének feltétele: Harom hdénapnadl nem régebbi bintetlen el6életet igazold erkolcsi
bizonyitvany (Kjt.). A palyazé nyilatkozata arrdl, hogy a palyazonal az 1997. évi XXXI.tv. 10/A § (1) bekezdése
szerinti foglalkoztatdst kizaré ok nem all fenn.

Elvart szakképesités: A személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoéléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatairdl és m(ikodésik feltételeirél sz6l6 15/1998. (IV. 30.) NM rendeletben
meghatarozott képesitések.

Az dllas betéltése sordn el6nyt jelenté személyes kompetencidk: Probléma-megoldd készség, pszichés
terhelhetdség, egylttm(ikodés, szervezGkészség, koordinacio.

Az dllas betoltéséhez sziikséges benyujtando igazoldsok, aldtamaszté  dokumentumok:
Végzettséget/képzettséget igazold okirat(ok) masolata, 6néletrajz, adatkezelési nyilatkozat.

A jelentkezés elbirdlasa soran elényt jelent a szakmai tapasztalat.
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Az dlldashelyre torténé jelentkezés hatdrideje: folyamatos.



