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1. Szervezeti jellemzok
A szolgaltato, intézmény neve, székhelye, telephelye

Székhelyintézmény neve: Dr. Waltner Karoly Integralt Szocialis és Gyermekvédelmi
Intézmény Csongrad-Csanad Varmegye

Székhelyintézmény székhelye: 6723 Szeged, Agyagos u. 45.

Telephely neve: Gyongyszem Kiilonleges Gyermekotthon Hédmezévasarhely

Telephely cime: 6800 H6dmezdvasarhely, Klauzal utca 12.

Tipusa: kiilonleges gyermekotthon — otthont nyujtd, gyermekvédelmi szakellatast végzd
intézmény, kiilonleges ellatast biztosito kiskozosségekkel, ¢és utdgondozoi ellatés,
utogondozas

Férohelyszama: 16 6

Fenntarté: Szocialis és Gyermekvédelmi Foigazgatdsag

A Gyermekotthon ellatasi teriilete: Csongrad- Csanad varmegye

Munkaltaté: Dr. Waltner Karoly Integralt Szocidlis ¢s Gyermekvédelmi Intézmény

Csongrad-Csanad Varmegye intézményvezetdje

Gyermekotthon vezeté: Gyermekotthon kinevezett/megbizott vezetdje

Szakmai feliigyeletet ellaté szerv: Csongrad-Csanad Varmegyei Kormanyhivatal, 6722

Szeged, Rékoczi tér 1.
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2. Az ellatando célcsoport és az ellatando teriilet jellemzoi

(Az ellatas igénybevételének modja)

A Gyermekotthon a gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997.évi XXXI.
torvény (tovabbiakban Gyvt.) alapjan csaladbol kiemelt, kiilonleges ellatast igényld 3-18 éves
korti gyermekek teljes korli ellatasat, illetve 18-25 év kozotti fiatal felndttek utogondozoi
ellatasat biztositja.

A Gyermekotthon megszakitds nélkiili munkarend szerint mikédd bentlakasos
gyermekintézmény.

A Gyermekotthon elsdsorban Csongrad-Csanad varmegye teriiletérdl vehet fel gyermeket,

fiatal felnottet.

Gyermekotthonba a gyadmhatosag, renddrség, az idegenrendészeti hatdsag, a menekiiltiigyi

hatdsdg, az ligyészség, a birdsadg, valamint a bilintetés-végrehajtasi intézet parancsnoksaga

ideiglenes hatalyt elhelyezd hatdrozata, tovabba az illetékes gydmhatdsag nevelésbe vételt,
utogondozoi ellatast elrendeld dontése alapjan keriilnek felvételre a kiilonleges ellatast
1gényl6 gyermekek, fiatal felndttek.

A gyermekek csaladbol valo kiemelésére veszélyeztetettség vagy stlyos veszélyeztetettség

miatt keriilhet sor, kizardlag akkor, ha a veszélyeztetettség gyermekjoléti alapellatas

keretében nem sziintethetd meg.

A gyermekek a kovetkez6 okok miatt keriilnek felvételre a gyermekotthonba:

- Sziiléi szerep betdltésével kapcsolatos problémak (példaul: a sziilé gondnokolt, a
szlld pszichésen terhelt, a gyermek egészségi problémai miatti kiilonleges ellatasi
igény) miatt: 2 6

- Gondozasi helyvaltas (neveldsziil6tol): 12 £6

- Gyermekbantalmazas: 1 {6

- Elhanyagolas:1 f6 (2025. aprilisi adat)

A gyermekotthonunkba elsdsorban a felsorolt hatésdgok hatarozatai alapjan keriilnek

felvételre a gyermekek, a gyermekotthon altal nyujtott szolgaltatdsok igénybevételét,

megsziintetését az erre feljogositott szervek rendelik el.

A gyermekotthonban elhelyezett gyermekek nemben, korban vegyes dsszetételtiek.

A kordsszetétel aranyai tekintve a gyermekek esetében:

3-6 éves koru: 1 6

7-12 éves kort: 3 16

13-18 éves koru: 8 16
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18 évnél idOsebb: 4 6 (2025. aprilisi adat)

vizsgalatot a gondozasi hely, a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalat vagy a gyermekvédelmi
gyam kezdeményezi. A gyermek kiilonleges, ellatasi igényét a gyamhatosag, a Teriileti
Gyermekvédelmi Szakszolgéalat Szakértéi Bizottsaganak véleménye és/vagy a Pedagogiai

Szakszolgalat Szakértéi Bizottsag szakvéleménye alapjan allapitja meg.

Szakmai programunk alapelveit, céljat, feladatait alapvetden meghatidrozza az a tény, hogy a
kiilonleges gyermekotthonunkban - a sajatos nevelési igényt tekintve — elsdsorban értelmileg
akadalyozott gyermekek élnek.
A sajatos nevelési igényl /tovabbiakban SNI/ gyermekek kiilonleges gondozasi igénye
biologiai, pszichologiai €s szocidlis teriileten egyarant megjelenik, jelolve fejleszthetdségiik,
képezhetdségiik jellegzetes kiillonbozoségeit. A sajatos nevelési igény kifejezi:

e az ¢letkori sajatossagok modosulésat,

e az ismeretek elsajatitasahoz sziikséges képességek részleges vagy teljes csokkenését,

fejletlenségét,
e alacsonyabb szintii és lassubb iitemii fejleszthetdséget,

e azértelmi akadalyozottsag mellett gyakran eléforduld tarsuld fogyatékossagokat.

Korai fejlesztést kap: 12 6
Kiilonleges ellatasban részesiil: 12 £6

- Mentalis retardéacio 12 6 + 4 6 (utdgondozott)
1 f6 6vodaskoru gyermek a hodmezdvasarhelyi Kozmutza Flora EGYMI intézményébe jar,
ahol teljes elfogadas mellett a csoport aktiv tagja. A sziikséges pedagogiai célu fejlesztést a
gyermekek 6vodaja biztositja.
A gyermekek koznevelési intézményének kivalasztasanal fontos szempont a gyermek kora,
fejlettsége, igényei. Az iskolaskori gyermekek a hodmezdvasarhelyi Kozmutza Flora
Altalanos Iskola, Szakiskola Kollégium, EGYMI iskoldba jarnak, koziilik 15 f& oktatasi
intézményben részesiil fejlesztésben. Igy elmondhaté, hogy atlagosan az Gsszes gondozotti

1étszambol (16 16) gyermekek igényel gyogypedagogiai fejlesztést. (2025. aprilisi adat)
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3. A szolgaltatas célja, feladata, alapelvei

Altalanos nevelési célok

A sajatos nevelési igényt tekintve a gyermekotthon célja:

e a gyermekek képességeik fiiggvényében ismerjék meg, sajatitsdk el, és alkalmazzak az
emberi egylittélés, a tarsas érintkezés alapvetd szabalyait, a koznapi helyzetnek megfeleld
magatartasi szokasokat, normakat,

e a képességeikhez mért miiveltségelemek elsajatitasaval késziiljenek fel, valjanak

alkalmassa a segitett felndttkori életlehetdségekre.

A gyermekotthoni ellatashoz kapcsol6do tovabbi céljaink

e pedagogiai célkitlizéseinek megvalositasaban a gyodgypedagdgiai Ovodaval, iskolaval,
szakiskolaval szorosan egyiittmiikodd nevelési szintér biztositasa,

e az illemszabalyok tanitdsa és elvardsa révén az ép tarsadalommal valé mindennapi
kapcsolatok kialakitasa és apoldsa (vasarlas, segitségkérés, részvétel rendezvényeken stb.)

e a gyermekek képességeit figyelembe véve, ¢és azokhoz igazodva a kiilonbozo
onkiszolgaléasi- és munkatevékenységek lehetd legmagasabb szinten torténd végzésére
nevelés,

e a Gyermekotthonban elhelyezettek életkdriillményeinek, életlehetdéségeinek normalizélésa,
érzelmi életiik harmonikussagénak biztositasa, testi-lelki egészségiik megdrzése,

o akozosségi- €s magantulajdon tiszteletére, megovasara nevelés

e természetesebb, nyitottabb, csaladiasabb életmod kialakitasa, csaladmodell nytjtasa,

e a sajatos életteret és élete végeig permanens fejlesztést igényld gyermek cselekvoképes,
szocializacigjaban aktivan résztvevé ember formalasa,

e sajatos nevelési igény fiataljainknak - képességeikkel 6sszhangban allo- kiegyensulyozott
emberi ¢lethez sziikséges ismeretek nytjtasa,

e a késdbbi, felndtt szocialis intézményi élet el6készitése az egylittélés alapvetd normainak

megismertetésével, a gyermekotthoni szabalyrendszer betartasaval.

A kiilonleges gsyermekotthoni nevelés alapelvei

1. a gyermeket megilletdé jogok demokratikus, humanista, nemzeti és eurépai modon
torténd alkalmazasanak elve,

2. agondozottak iranti feleldsség, bizalom, kdvetkezetesség és szeretet elve,
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a mindennapi €letben elvarhat6 igényesség €s kulturalt viselkedésre nevelés elve,
alapvetd erkdlcsi és egyiittélési normak betartasa,
a sajatos nevelési igény és életkori sajatossagok figyelembe vételének elve,
a normalizacio és integracio elve,
egyéniesités, egyéni banasmaod elve,

nemzeti, etnikai azonossagtudat tiszteletben tartasa,

o ® N v kW

a gyermekotthoni élet megszervezésének alapja:

- nevelt — nevelttel

- nevelt — felndttel

- a két lakasotthoni csoport hazon beliili szoros egyiittmiikodése

10. kapcsolattartds az otthon tdgabb kornyezetével, az integracio szem eldtt tartasaval
- csaladtagok, partfogok

- szomszédok

- tarsintézmények

- civil szervezetek (alapitvanyok, egyesiiletek, érdekvédelmi szervezetek)
- k6zmiivelddési intézmények

- csaladsegito- és gyermekjoléti szolgalat

- a gondozottak allando lakohelye szerint illetékes dnkormanyzatokkal

Kiilonleges gyermekotthoni ellatashoz kapcsolodo feladatok:

e a kiindulasi frusztracids alaphelyzet javitasa, a hospitalizacio kikiiszobolése, a csaladi
¢let funkcioinak poétlasa, atvallaldsa,

e a gyermekotthonba torténd beilleszkedés, az 10j életmodhoz vald alkalmazkodés
eldsegitése: csaladias, elfogado, szeretetteljes, empatikus légkor biztositasaval, a
kornyezet és az egyiittélés szabalyainak megismerésével

o foglalkozasok megszervezése, melynek sordn kiemelt szerepet kap a szocializaciot
segitdé képességek (egylittmiikddés, alkalmazkodas, normakdvetés, Onallosag,
Onellatas, onkifejezés, pozitiv onértékelés, tarsas kapcsolatok) fejlesztése:

* a tarsadalomban elfogadott normak szerinti életmdd és éEletritmus
kialakitasa, és gyakorolasanak eldsegitése
* amindennapi élethez sziikséges praktikus ismeretek gyarapitasa,
» az egyéni képességekhez mért minél nagyobb foku 6nallosag elérése,
e a kultaratechnikak fejlesztése valtozatos foglalkozasok keretein beliil, az iskolai

oktatdssal egyiittmikodve, fejlesztd pedagogus €s gyogypedagogus segitségével,
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e kiilonboz6 tevékenységi formak alkalmazasa sikert biztositd kdrnyezetben, melyek az
eredményes beilleszkedést segitik eld: szabadidds programok, onkiszolgalds, munka,
tehetséggondozas, felzarkoztatas, tarsas kapcsolatok, kozosségi tevékenységek,

e a pozitiv minta kovetésének interiorizalasdval egészséges ¢Eletmddra nevelés,
egészségmegolrzeés, ill. az ehhez sziikséges technikdk elsajatittatisa a folyamatos
orvosi ellatas biztositdsa mellett, az egészségiigyi ismeretek bovitésével alakuljon ki
az egészséges ¢Eletmod iranti igényilk, karos szenvedélyekhez vald helyes
viszonyulasuk,

e a kornyezeti nevelés keretében a sajat lakokdrnyezet gondozasa, rendben tartasa,
kialakitdsa a gyermekek, fiatal felndttek ¢s felndttek kozos feladata. Elsddleges
szempont az otthonossag, anyagi- ¢és érzelmi biztonsag létrehozasa. Baratsagos,
esztétikus lakokornyezet kialakitasaval a biztonsagérzet, komfortérzet fokozasa.

e a gondozott sajatos nevelési igényli gyermekek, fiatalok értelmi, érzelmi, testi és
erkolcsi fejlodésének folyamatos figyelemmel kisérése; egyéni képességeknek
megfeleld egyéni és kiscsoportos fejlesztd foglalkozasok biztositdsa szamukra,

e a szocialis integracio eldsegitése, az akadalyozottsag érzésének csokkentése, az ép
tarsadalom részérdl torténd elfogadas eldsegitése,

e a minél 6nallobb életvezetés eldsegitése az Onkiszolgalasi- és munkatevékenységek
gyakorlasa altal,

o cgylittmiikddés a koznevelési intézmények (6vodai, iskolai, szakiskolai)
munkatérsaival, az aktualis eredmények, problémak megbeszélése, megoldasok k6zos
keresése,

e akdzvetlen lakokdrnyezetben a joszomszédi kapcsolatok kialakitasa, apolésa,

e a gyermekotthonuk és berendezési targyainak, azok allaganak megévasa,

e a fenti feladatok megvalositdsahoz sziikséges személyi, targyi, szakmai, anyagi

feltételek biztositasa.

4. A nyujtott szolgaltataselemek, tevékenységek leirasa
(a feladatellatas szakmai tartalmat, modja, a biztositott szolgaltatasok formai, kore,
rendszeressége, valamint a szolgaltatasi tipusnak megfeleloen a gondozasi, nevelési,

fejlesztési feladatok jellege, tartalma, modja)

A gyermekek szamdara
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- teljes kort ellatast (gondozas-nevelés, étkeztetés, ruhazat, tisztalkodas), kiilon kiemelendd,
hogy
- egészségligyi prevencios és terdpias ellatast,
- nevelési- oktatasi szolgaltatashoz valo hozzaférést,
- lelki segitségnyujtast, pszichés tamogatast,
- rekreacios szolgaltatast,
- csaladi kapcsolatai apolasat,
- gyermekek vagyonkezelését, torvényes képviseletét,
- a haztartas vezetés modellezése,

biztositja a gyermekotthonunk.

Lehetdséget biztositunk gyermekotthonunkban, a 18. ¢életévet betoltott fiatal felndtt szamara,

hogy igénybe vegye az utogondozoi ellatast.

A gyermekotthon épiiletének adottsagai

sziikséges épitészeti eldirasoknak megfeleliink.

Az épiiletben 2 kisk6zosség ellatasara alkalmas helységek keriiltek kialakitasra, amelyekhez,
halészobak, fiirddszobak, neveldi szoba, kiszolgald helyiségek tartoznak. Az ellatottak
szamara jatszoudvar rendelkezésre all. Tovabba az intézményen beliil megtaldlhato: f6z6
konyha, fejlesztd, illetve terapias foglalkozasra, valamint testmozgésra alkalmas helység. A

latogatok fogadasara a nappaliban van lehetdség.

A gyermekotthon belsd ¢és kiils6 kornyezete a vonatkozo torvényi eldirasok
figyelembevételével keriilt kialakitasra, szem elott tartva a sajdtos nevelési igényii gyermekek,
fiatalok életkordahoz, igényeihez alkalmazkodo biztonsagos, részben akadalymentes
lakokornyezeti kritériumokat, személyes ¢letteret, valamint a higiénikussag, esztétikussag,

célszertiség elveit.

Gyermekotthonunk, a maga sajatos arculataval, biztonsagot nyujtd6 otthonként
hagyomanyrendszerével, foglalkozédsaival, a szabadidd megszervezésének valtozatos
modjaival az ott eltoltott id6 érzelem gazdag, Oromteli, értékes eltoltéséhez kivan

hozzajarulni.

Dr. Waltner Karoly ISZGYI CSCSV Gyongyszem Kiilonleges Gyermekotthon Hodmezdvasarhely Szakmai program



9
Vezérelviink olyan inger gazdag, otthonos lakokdrnyezet biztositasa, melyben sajdtos
nevelési igenyii gondozottjaink személyisége, torekvései, munkdi, egyéni izlésvildga is

kifejezddhet.

Személyi feltételek

A szakalkalmazotti létszdm ¢és a szakképzettség megfelel a 15/1998. (IV. 30.) NM.
rendeletben  foglaltaknak. Minden munkatdrs irdsban nyilatkozott arrdl, hogy
alkalmazhatdsaganak nincs kizar6 oka.

A munkatarsak rendelkeznek a betdltott munkakorre vonatkozo részletes munkakori
leirasokkal.

2024. julius 1. napjatol a Gyvt.10/C §-10/1. § szerinti alkalmassagi vizsgalatra vonatkozo
rendelkezések keriiltek bevezetésre. A Gyvt. vonatkozé rendelkezése alapjan javitointézetbe,
valamint a gyermekotthont mukodtetd intézménybe, a gyermekotthonba vezetOként és
szakmai munkakdrben foglalkoztatottként az a személy nevezhetd ki, ilyen munkakor
ellatasaval az a személy bizhatdo meg, foglalkoztatasra irdnyuld jogviszony azzal 1étesithetd,
akinek alkalmassagéarol a munkaltatoi jogkor gyakorldja meggy6zodik.

A gyermekotthon munkatarsai a sziikséges végzettséggel rendelkeznek Ugymint: 1 6
szocialpedagogus, 1 6 szocidlpedagogus, gyermek-és ifjusdgvédelem specifikacioval, 1 6
szocialis gondoz6 és apold, o6vodai dajka, 1 f6 szocidlis gondozo és apold, dajka, 1 6
gyermek-¢s ifjusagi feliigyeld, szocialis gondozd ¢és apold, 1 6 dajka, 1 6 szocialis gondozo
¢és apolo, ovodai dajka, 1 f6 gyermek ¢€s ifjusagi feliigyeld, dajka, 1 f6 apold, dvodai dajka, 1
fo altalanos apolo, 1 f6 felséfoku szocidlis munkds asszisztens, 1 f6 gydgypedagogus, 1 16

(0,5 allas) tanacsado szakpszichologus. (2025. aprilisi adat)

Felvétel a gyermekotthonba

Els6ésorban Csongrad-Csanad véarmegye teriiletér6l a Gyermekotthonunkba, olyan féképp
kiilonleges ellatasi igényli gyermekek kertilnek, akik nem nevelkedhetnek sajat csaladjukban,
ezért szakellatast igényelnek.

Lehet6ség szerint szorgalmazzuk, hogy a bekeriilés sziilo, korabbi gondozd jelenlétében
torténjen, és igény szerinti egylittlétet biztositunk.

A bekeriilést kovetden sajat adgyat, ruhatdrat, jatékot kap a kisgyermek, egyben biztositjuk
minden gyermeknek, hogy az otthonr6l hozott ruhai és jatékai szamara mindig elérhetdek

legyenek.
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Egyéni elhelyezési terv

A Tertileti Gyermekvédelmi Szakszolgélat az altalunk elkészitett javaslat figyelembevételével
késziti el az egyéni elhelyezési tervet és javaslatot. Az életkor, az egészségi allapot, a
testvérek egyiittes elhelyezése, a sziilok, a csalad - és gyermekjoléti szolgalat és a gyamhivatal
véleménye egyiittesen vezet a javaslathoz. Az egyéni elhelyezési terv €s javaslat tartalmazza a
gyermek el6z06 idOszakara jellemz6 informaciokat, értékeléseket, tervezett teenddket, valamint
az intézmény vezetdjének, neveldjének és pszicholégusanak és leendd gyermekvédelmi

gyamjanak észrevételeit és javaslatait.

Egyéni gondozasi, nevelési terv késziil a gyermek a Gyermekotthonban t61tott idotartamara
vonatkozoan. A gyermekotthon vezetéje a GYVR tervezd és értékeld alrendszerében a
nevelésbe vett gyermek egyéni gondozasi-nevelési tervét a gyamhatosag altal jovahagyott
TESZ-1 kézhezvételétdl szamitott harminc napon beliil, helyzetértékelését a nevelésbe vétel
feliilvizsgalati id6pontjat megeldzden tizendt nappal, illetve a gyamhatdosag felkérését kovetd

tizenot napon beliil véglegesiti.

A dokumentaciok elkészitésében gyermekvédelmi gyam, gyermekotthon vezetd, neveld,
gyermekvédelmi asszisztens, pszicholoégus vesznek részt. Tovabba részt vehet benne az
itéloképessége birtokaban 1évé gyermek, valamint — ha arra lehetéség nyilik — a vérszerinti
sziild. Tartalmaz minden Iényeges tampontot, ami a gyermek koranak, fejlettségének
megfeleld fizikai €s mentalis ellatasat, és kapcsolatai dpolasat biztositja. Részletezi az egyes
feladatok ellatési teriileteit és feleldseit, végrehajtoit.

A felelései negyedévente minden esetben, ha a gyermek gondozasa ugy kivanja gyakrabban,

attekintik ¢és értékelik a tervet, és az abbol megvalosultakat.

A gondozas-nevelés elemei
1. Azegyéni banasmadd elve
A pozitivumokra tdmaszkodas elve
A gondozas-nevelés egységének elve
A fokozatossag elve
Az allandosag elve
Az aktivitds, az 6nallosag segitésének elve

Az egységes neveldi hatasok elve

© Ny kWD

A rendszeresség elve
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A bekertilt gyermekek életkoranak €s egészségi allapotanak megfelelden igyeksziink segiteni
a bekeriilés koriilményeinek feldolgozasaban, a gyermek értelmi szintjéhez, a gyermeki
vilagképhez igazodva beszéliink a problémakrol, amelyek idaig vezettek
Identitasukat, életrajzi emlékezetiiket a csaladdal vald kapcsolattartasrol, sajat magukrol
késziilt fényképekkel, élettorténeti konyv vezetésével fejlesztjiik. Rendszeres beszélgetéseket
folytatunk az elmult hetekrdl, hoénapokrol, évekrdl, meséléssel és fényképekkel vald
alatdmasztassal.
Allando nevelési elvekkel, onallésagra motivalassal, személyes példamutatassal, helyes
problémakezelési mintat igyeksziink kialakitani benniik.
A gondozott gyermekek tarsas tdmogatd rendszerének kialakitisara az ovodas életkorban
nyilik eldszor lehetdség, ahol az azonos csoportban nevelkeddk kozott szép példakat latunk az
empatias magatartasra.
Az tjonnan bekeriilok kiemelt figyelmet kapnak a szakmai munkak6zOsség tagjaitol,
kiilonosen a kozvetleniil velik foglalkozd nevel6tdl, gyermekfeliigyeloktdl. Igyeksziink
napirendjének olyan kialakitdsara, mely kielégiti igényeit, testkozelséget, elfogadast,
magyarazatot kap a helyzetre tarsaival egyiitt.
Személyi allandosadg biztositasa mellett, a gyermek igényeinek ¢és sziikségleteinek

figyelembevétele az elsddleges.

Etkeztetési ellatas

Az ¢letkori sajatossagnak megfeleléen legaldbb napi Otszori étkezés- egyszer meleg-,
egészséges taplalkozas kovetelményének megfeleld sziikség esetén specidlis diéta biztositasa.
Az ételek elo- illetve elkészitésébe a gyermeket, a fiatal felndttet a korara, fejlettségére

tekintettel vonjuk be.

Ruhazattal torténd ellatas

A ruhazattal vald ellatast részben a gyerekekkel egyiitt torténd vasarlassal, izlésének
megfeleléen egyéni valasztds utjan, részben az eldre beszerzett készletbdl biztositjuk.
Jogszabalyban meghatarozott mértékli ruhazatott biztositunk, annak cseréjérél haladéktalanul

gondoskodunk, jogszabalyban meghatarozottak szerint dokumentaljuk.

Napi élet gyakorlata (1. sz. melléklet: a gyermekotthon napirend;je)
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A Gyermekotthon napirendje a kisk6z0sségek napirendjeinek dsszessége.
A napirendnek azért van kiemelt szerepe mert ez az egyik lehetdség arra, hogy a gyermek
szamara biztositsuk az allanddsagot, a napi élet atlathatdsagat, ezzel ndvelve a biztonsag

érzetét.

A gyermekek sajat szekrénnyel rendelkeznek, ebben ¢s éjjeliszekrényiikon helyezik el sajat
ruhatarukat, jatékaikat, melyeket egyéni elképzelésiik alapjan rendeznek be.

Minden gyermeknek a mentora - azaz a szakalkalmazottak koziil a gyermekhez delegalt
személy- vezeti naplojat, €lettorténeti konyvét, gyljti fényképeit, leveleit, rajzait. Személyes

targyaiknak is alland6 megszokott helylik van, amelyekhez barmikor hozzaférhetnek.

A gyermekotthon szakmai munkatarsai, mintaadast kovetden a gyermekek, a fiatal felndttek
korara fejlettségére tekintettel, fokozatosan bevonja dket a haztartasi munkakba (f6zés-siités,
takaritds, mosas, hdz koriilo tevékenységek végzésébe). E tevékenységek hozzasegitik a

gyermekek, fiatal felnéttek onellatdsanak, onkiszolgalasanak fejlédéséhez.

A haztartas modellezésének tovabbi eszkdze a csoportgazdalkodéas. E korben az intézmény
kiskozosségei havi ellatméanyt kapnak. Az ellatmany a gyermek vagy a fiatal felnétt, vagy a
kiskozosség szamara kiillondsen étkezés, ruhazat, gyermekek, fiatal felndttek kapcsolatainak
apolasara, ruhazat, tisztito-, tisztdlkodod szerek, megel0z6 és/vagy gyogyitd egészségiigyi
ellatas, szabadidds tevékenység - beleértve az eszk6zok vasarlasat is- finanszirozasara
fordithatd. A csoportgazdalkodas szabalyszerli megvaldosulasaért a szakmai vezetd a felelds. A
csoportgazdalkodas felhasznédldsanak, elszamoldsanak részletes szabalyait kiilon szabalyzat

tartalmazza.

Jutalmazas, biintetés: a pozitivumokra tdmaszkodas elve vezeti nevelési mddszereinket.
Ennek a gyermekekkel torténd megbeszélés, folyamatos indoklds, magyarazat adasa, az egyes

helyzetek egységes értelmezése és kezelése az alapja.

Egészségiigyi szolgaltatashoz valé hozzaférés

Az egészségligyi szolgaltatasok biztositasa kiilondsen: a gyermekek egészségi allapotanak
folyamatos kovetése, haziorvosi-, gyermekpszichiateri-, fogorvosi- és egyéb szakorvosi
rendelések rendszeres latogatasa, védoOoltasok- (pl. influenza, HPV ellen), védondi

felvilagositasok biztositasa.
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A gyermekek szamara vazolt szolgaltatdsokhoz vald hozzéaférés folyamatos biztositasa,

melyben a gyermekotthon munkatérsai és gyermekvédelmi gyamja segitenek a gyermeknek.

Nevelési- oktatasi szolgaltatashoz valé hozzaférés

A gyermekek, és a fiatal felndttek szamara biztositjuk a kiilonleges ellatasi igényének
megfeleld 6vodai neveléshez, iskolai, szakiskolai oktatashoz val6 hozzaférést.

A gyermeknek, a fiatal felndtteknek adekvat koznevelési intézménybe vald jarasat
gyermekvédelmi gyamyja is eldsegiti.

A gyermeknek adekvat kdznevelési intézmény kijelolésénél kiemelt szerepe van a Pedagogiai

Szakszolgalat Szakért6i Bizottsdg szakvéleményének.

A pszichés segitségnyujtas

A gyermekek, fiatal felndttek lelki tamogatasaban kiemelt feladatai a gyermekotthonunk
pszicholdgusanak van. Kiilonosen a lelki egészség megdrzése, estleges krizishelyzetek

kezelése teruletén.

Rekreacios szolgaltatas

Hétvégeken és tanitdsi sziinetekben rendszeresen szerveziink a gondozott gyermekek és
fiatalok szdmara szabadidds programokat: zenés tornat, jatszohdzat, tarlatok és kiallitasok
latogatasat, jatékos vetélkeddket, kisebb-nagyobb kiranduldsokat, strandlatogatést, stb.
Megiinneplésre keriil a nevelt gyermekek, fiatal felnéttek sziiletés-és névnapja, a karacsony,

illetve a hasvét.

A rekreacids programok megvalositds tudatos tervezésen - szervezésen alapul, melybe a
gyermekek igényeit, elvarasait is beépitjiik (kiilondsen: farsang, gyermekotthon sziiletésnapja,

gyermeknap, dszi-tavaszi kirandulas, nyari taborok).

Csaladokkal valo kapcsolattartas

A Gyermekotthonunkban elhelyezett gyermek ¢€s sziildje vagy mas kapcsolattartasra jogosult
hozzatartozdja kozotti kapcsolattartds formai: a folyamatos, az iddszakos és a felligyelt
kapcsolattartas.

A folyamatos kapcsolattartas magéban foglalja
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a) a gyermekkel a gyermek szokasos tartozkodasi helyén valdo személyes talalkozast
(meglatogatas),
b) a gyermeknek a szokésos tartozkodasi helyérdl rendszeresen, meghatarozott idétartamra, a
visszaadas kotelezettségével torténd elvitelét, meghatarozott idétartamu kiilfoldre vitelét, és
c¢) a gyermekkel személyes taldlkozas nélkiil torténd rendszeres kapcsolattartdst — igy
kiilonosen a levelezést, a telefonkapcsolatot, illetve az informatikai eszkdz Utjan vald

kapcsolatot —, az ajandékozast és a csomagkiildést.

A gyermek kapcsolatainak &polasa az illetékes gyamhivatal hatarozata, illetve a
Gyermekotthon Hdézirendje alapjan valésul meg. Jogszabalyban meghatarozottaknak

megfelelden, a kapcsolattartdst dokumentaljuk.

A beutalasra keriilt gyermekek sziileivel haladéktalanul kapcsolatfelvételt kezdeményeziink
(amennyiben a sziild nincs jelen a felvételkor), ahol a szakszemélyzet empatidval, eloitélet
mentes elfogadassal viszonyul hozzajuk.

Részletes tajékoztatast kapnak a sziilok a gyermekotthon szakmai programjarol, hazirendjérdl,

kiilonosen a sziiloket €s a gyermeket érintd elvekrol, célokrol, feladatokrol, szabalyokrol.

A kapcsolattartas eldsegitése céljabol a Gyermekotthon, elsésorban a gyermekvédelmi gydm
segitségével tart kapcsolatot a csalad — ¢és gyermekjoléti szolgélattal ¢és egyéb

tarsintézményekkel.

A gyermek vagyonanak kezelése, torvényes képviselete

A gyermekvédelmi gyam gyamsagbol fakado jogait gyakorolja, és kotelezettségeit teljesiti a
gyermek torvényes képviselete és vagyondnak kezelése céljabol.

A Gyermekotthon munkatarsai tovabbra is eld kivanjak segiteni a gyermeki jogok
érvényesiilését, figyelemmel a gyermekek mindenek felett allo érdekére, ezzel segitve a

gyamok miikodését.

A gyermekvédelmi gydm figyelemmel kiséri és eldsegiti a gyermek testi, értelmi, érzelmi és
erkolcsi  fejlodését, nevelését, valamint ellenérzi a gyermek teljes korti ellatdsanak
megvaldsulasat. A gyam joga és kotelessége a gyermek torvényes képviselete, €s vagyonanak

kezelése.
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A gyam tevékenységét a gyamhivatal feliigyelete, ellendrzése alatt végzi, arrol
jogszabalyoknak megfeleld rendszerességgel beszamolni tartozik.
A gyam a gyermekek vagyonkezelésekor torekszik arra, hogy a gyermek bevételeit
(els6sorban a csaladi potlékat) a gyermek teljes korti ellatasara, illetve annak kiegészitésére
forditsa, vagy olyan befektetéseket eszkdzoljon, ami gyarapitja a gyamoltja vagyonat.
A gyam vagyonkezelési feladatit megfeleldé gondossaggal latja el. Amennyiben a
vagyonkezeléssel kapcsolatos kotelezettségeit vétkesen megszegi, feleldsséggel tartozik.
A gyermekek torvényes képviselete kiilondsen a kovetkezo tertileteken jelenik meg: hossza
vagy rovidtava sorsrendezéskor, gyermek egészségiigyi szolgaltatdsanak igénybevételekor,
csaladjogi jognyilatkozatok megtételekor.
A gyermekotthon munkatarsai partneri kapcsolat kialakitdsara és fenntartasara torekszenek a
gyermekvédelmi gyamokkal. Ennek érdekében bevonjak 6t a gyermek egyéni gondozasi terv
készitésébe, aktualizalasaba, illetve egyeztetnek a gyermek sorsrendezésével kapcsolatban,
akar kiilon esetmegbeszélések Osszehivdsa révén. Amennyiben a gyermekkel barmilyen
rendkiviili esemény torténik, a kollégdk haladéktalanul értesitik- akar rovid szoveges
lizenetben, akar elektronikus uton- a gyermekvédelmi gyamot, és kérik a sziikséges

intézkedés megtételére.

Csaladi potlék felhasznalasa, zsebpénzkezelés

Bevételi forrasnak mindsiil a gyermekeknek jaro csaladi potlék vagy iskolaztatasi tamogatas.
A jogszabalyoknak megfeleléen, a gyermek - véleményének figyelembevételével- csaladi
potlékat a teljes korti ellatdsara és annak kiegészitésére forditjuk. Igy kiilonosen ruhazattal,
szabadidd-eltoltéshez, kulturdlodashoz, jatékhoz, sporthoz sziikséges eszkozokkel valo
ellatasara, fejlesztésére, tehetségének gondozasara, tovabba a gyermekotthonban elhelyezett
gyermek zsebpénzének biztositasara.

Gondozottaink 3 éves kortdl zsebpénzt kapnak, egyéni és kozds vasarlasok alkalmaval
ismerkednek a pénz funkcidjaval, aktiv részeseként a vasarlasnak. A gyermekek
jogszabalyban meghatarozott mértékii zsebpénzre jogosultak. A zsebpénzt az erre
rendszeresitett formanyomtatvanyon a gyermeknek atadjuk, felhasznalasarol onalloan dont.
Sziikség esetén — példaul befogadasa utan- a neveld, gyermekfeliigyeld segiti tdmogatja a
zsebpénz elkoltésében. Kiilon szerevezett programok biztositasaval a gyermekotthon segiti a
gyermeket a pénz fogalmanak értékének megismerésére, melynek egyik lehetséges formdja a

zsebpénz felhaszndlasdnak lehetséges alternativainak bemutatasa, gyakorlasa.
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A rehabilitacios -, fejlesztési - és gondozasi feladatok, tartalmak

Az értelmi nevelés teriiletén

Hétkoznap délutani, hétvégi foglalkoztatas keretében:
e cgyéni habilitacid, képességfejlesztés, felzarkoztatas biztositasa,

e az Uj helyzethez valo alkalmazkodési képesség kialakitasa, fejlesztése,

e a gyermekotthon sziikebb ¢és tdgabb kornyezetében valo tajékozodas kialakitasa,

fejlesztése

e bizonyos altaldnos ismeretek megalapozasa az ¢életkor, az értelmi képességek

fejlettségének figyelembe vételével,

e clemi dontési képesség, felelosségérzet kialakitasa, fejlesztése,

e részvétel biztositdsa a tandran kivili foglalkozasokon a kdznevelési intézményben —

egyéni valasztas és tehetség szerint
- szakkor
- sportkor
- alapfoku miivészeti nevelés
- hitoktatas (iskolai kereten beliil)
e jaték-, sport- és kulturalis foglalkozasok szervezése a gyermekotthonban,
e klubdélutanok szervezése,
e mozi latogatds, szinhédzlatogatds, részvétel kiilonboz6 varosi kulturalis

sportrendezvényeken, fesztivalokon

A testi nevelés és az egészséges életmodra nevelés teriiletén

egészségi allapot javitasa, alloképesség fejlesztése,

biztositani a mozgasallapotnak megfeleld fejlesztést a motoros képességek teriiletén,

és

e mozgasigény kialakitasa, mozgastudat fejlesztése, mozgasos sikerélmények

segitségével,

e a mozgasos alkalmazkodasi képesség kialakitasa, ezzel a munkaképesség eldsegitése,

az oOnellatashoz, oOnkiszolgéalashoz sziikséges praktikus mozgasok kialakitasa
fejlesztése,
e karosodott motoros funkciok korrekcioja,

e koz0s mozgasos jatékok és sportvetélkeddk szervezése,

és
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e jatszotereken a fejlesztd jatékok hasznalataval a vesztibularis rendszer fejlesztése,

kerékparozas tanitasa, gyakorlasa,

uszas gyakorlasa a varosi strandon,

a mindennapi mozgas biztositasa sétakkal, jatszotér-latogatasokkal, reggeli tornaval,
mozgasfejlesztd foglalkozasokkal,

ujszerti mozgasformak biztositasa,

egészséges kornyezet biztositasa,

az egészséges étrend kialakitasa €s biztositasa,

az egészséges ¢letmoddra nevelés, melynek szerves része a pozitiv példamutatés

egészségligyi szolgaltatasokhoz vald hozzaférés biztositasa,

mentalhigiénés foglalkozasok egyéni €s kiscsoportos formaban,

Onismereti foglalkozasok, a realis, pozitiv énkép és egészséges Onbizalom kialakitasa,
onértékelés fejlesztése,

a szabadidd kellemes €s hasznos eltoltésének eldsegitése,

valtozatos szabadidds tevékenységek, kirandulasok és tdborok szervezése,

drogprevencids program keretében: az egészségkarositod szerek és szokasok elemi szintli
megismertetése, az elutasitani tudas képességének és az egészséges ¢életmdd iranti

igénynek a kialakitasa.

Az onallosagra, onkiszolgdlasra és munkadra nevelés teriiletén

A konkrét testi onkiszolgalas kialakitasa, fejlesztése, interiorizalasa érdekében a gyermekeket,

fiatalokat egyéni képességeik mértékében bevonjuk dnmaguk ellatasba:

az Oltozkoddés terén

az 0nallo o6ltozés-vetkdzeés, cipdfiizés megtanitasa.

sajat ruhatar rendezése,

az étkezés teriiletén

a kulturalt étkezési szokasok, terités megtanitasa,
evOeszkozok, papirszalvéta hasznalata,

asztalteritési és letakaritasi feladatok elvégzése,

a tisztalkodas teriiletén
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¢ higiéniai szokasok elsajatitasaban valo segitségnyujtas,

¢ helyes tisztalkodas, megfeleld testapolas elsajatittatasa, rendszeres gyakorlasa,

apoltsag iranti igény megalapozasa

haz koriili munkék teriiletén a nagyobb gyerekek bevonasa

e a mindennapi takaritasi feladatokba (haloszoba, flirdészoba, nappali, konyha-étkezo,
kamra, terapias szoba, kozlekedd folyosok, stb.)

e az udvar ¢és az épiilet utcai részének takaritasaba,

az udvaron ¢€s az utcai fronton 1évo kert, novényzet gondozasaba,
e a mosasi, ruhagondozasi tevékenységek végzésébe (kézi mosas, teregetés, hajtogatas,

sajat ruhazat kivalasztasa, vasalds, stb.)

konyhai munkdk ellatasa (egyszerti ételek elOkészitése, fozése, mosogatas, a konyha
rendbetétele stb.)
e vasarlasok alkalméval, elemi szintli, beszerzéssel ¢és pénzkezeléssel kapcsolatos

gyakorlati ismeretek nyujtasa

a kozlekedés terén

e helyi- és helykozi utazasi ismeretek bovitése, gyakorlasa,
e autdbuszos-, kerékparos-, gyalogos kozlekedés, illetve az ehhez sziikséges szabalyok
tanulasa, gyakorlasa,
e kozlekedési eszkdzokon a helyes viselkedési szokasok elsajatitasa.
Valamennyi munkatevékenység soran a helyes eszkozhasznalat és a balesetvédelmi
szempontok hangsulyozasa, valamint az egyenletes munkamegosztisban tevékenykedés

kialakitasa.

Az esztétikai nevelés teriiletén

Kreativitas, onkifejezés kialakitasa, fejlesztése:
e részt vesznek a lakokornyezet tisztantartasaban, diszitésében,
e az¢piiletben és az udvaron 1év6 viragok gondozasaban,
e fokozatosan szoktatas az allando rend kialakitasara,

e gondot forditunk ruhataruk gondozasa iranti igény kialakitasara.

Az érzelmi nevelés teriiletén
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En identitas, pozitiv 6nértékelés kialakitasa és fejlesztése:

a gyermekotthoni 0j lakokozosségek kozosségformalasa,

az uj gyerekek megismerése, kozosségi beilleszkedésiik eldsegitése,

a csaladias otthon egytittélési szokasainak kialakitasa,

a meglévo hagyomanyok apolésa, (jeles napok, tinnepek)

alapvetd emberi értékek megbecsiilése, csaladias elbeszélgetések,

a vérszerinti csaladi -, és partfogoi kapcsolatok apoléasa, tAmogatasa,

a gyerekek névnapjanak, sziiletésnapjanak megiinneplése (ajandékozés, koszontés

valamennyi gyermekotthoni tars jelenlétében)

A kommunikacios és szocializdacios képességek teriiletén:

Folyamatos, rendszeres és kovetkezetes fejlesztéssel, praktikus ismeretek kozvetitésével el

kell érni, hogy egyszert tarsas kapcsolatokat képesek legyenek 1étesiteni és fenntartani.

szocialis kompetencia fejlesztése,

¢lettér biztositdsaval a teljes nevelési idoben fel kell Oket késziteni arra, hogy a
tanulmanyaik befejezése wutani segitett (tdmogatott) ¢letkdzegben, (szocidlis
foglalkoztato, gondozohaz, védémunkahely, csalad, rehabilitacios otthon, véddotthon,
stb.) a szocidlis integralddasuk eredményes legyen,

kontaktusteremté képességiik, szocialis képességeik, viselkedésiik, magatartasuk
formalasa, a tarsadalmi beilleszkedésiik érdekében,

az integracid- és egymas elfogadasdnak eldsegitése, dnmaga és tdrsai mdassaganak
felismerése, elfogadasa, torekvés a fejlodésre,

csaladi kapcsolatok fenntartasa, mindségiik javitasa,

baratsagok ¢és tarsas kapcsolatok kialakitdsdnak segitése

a tarsadalmi kommunikdcidoban hasznalt konvencionalis jelek, szimbdlumok
megértésének, hasznalati képességének kialakitasa,

a beszéd utjan torténd ismeretszerzés kondicionalasa,

az Onellato- és védo technikak birtokldsa a kornyezettel valé harmonikus egyiittélés, a
komfortérzet megteremtése,

egylittélési szabalyok tudatositasa, pozitiv kozosségi szokasok kozvetitése,
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az altalanos emberi értékek megismerése, elfogadasa, azonosuléds a fejlettségi szintnek

megfelelden,

oldott humanus 1égkor megteremtése ahol az értelem, az érzelem szabadon

kibontakozik, €s az emberi kapcsolatok kiteljesednek

a jol miikodo képességek tudatos fejlesztése, értékeik, onbecsiilésiik kialakitasa

szexualis felvilagositdsok megszervezése.

Ezen irdnyvonal szervesen kapcsolddnak az egyéni gondozasi-nevelési tervek, a személyre
sz610 fejlesztési feladatok meghatarozasahoz.

Modszerekrol

A sajatos nevelési igényl gyermek, fiatal felnétt kiilonleges igényei minden pedagogiai
eljarasban megjelennek:

e nagyobb mértékii differencialast

e specidlis eljarasok alkalmazésat

o kiegészitd, korrekcids, fejlesztd, rehabilitacios célu, cselekvéskozpontit modszereket

kivannak.

Az értelmileg akadalyozott gyermekek tanitasa: ,,életgyakorlatot” segito cselekvések utjan
hatékony.
A sikeres nevelés feltétele a jol atlathato €s 6sztonzo nevelési kornyezet, a Kis 1épésekben,

fokozatossagra épiilé haladas, a gyakori ismétlés, a konkrétsag.

Csoportgyiilések

A lakoegységek ¢letéhez hozzatartoznak a csoportgyiilések, melyen az ott ¢lo
gyermekkdzosség az ottani munkatarsakkal kozosen megbeszélést tart. A csoportgytlésen, a
gyermekek és fiatal felnOttek — egészségi és fejlédési szintjiilknek megfelel6 mértékben —
tajékoztatast kapnak az intézmény és gondozasi helyiik miikodésérdl, feladatairdl, az
aktuadlis programokrdl, a kozosséget érintd eseményekrdl. A csoportgytilésen az ellatottak
véleményt nyilvanithatnak, észrevételt tehetnek. Ilyenkor mod nyilik a lakdegység életével
kapcsolatos kérdések megvitatasara, magatartasproblémak, konfliktusok kezelésére, ez

egyfajta kozosség altal a gyermek felé tartott ,,tlikor” is mely az Onismeretet is fejleszti.
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Elbocsatas

A gyermekotthoni ellatas megsziinik az illetékes gyamhivatal ilyen targyl hatdrozata alapjan
hatarozata alapjan:

- a gondozasi hely megvaltoztatésa,

- az ideiglenes hatalyt elhelyezés, a nevelésbe vétel megsziintetése,

- az utogondozai ellatds megsziinése, megsziintetése esetén.
A gyermekotthoni jogviszony megsziinésérol, az azzal kapcsolatos intézkedésekrdl a
gondozottat, a kiskordt gyamjat, az utdégondozott gondnokat, valamint a teriileti
gyermekvédelmi szakszolgalatot értesiteni kell.

Az ellatas megsziinését a gyermek bevonasaval tudatosan tervezziik meg.

Utoégondozoi ellatas

Az utdégondozoi ellatas célja, hogy a gyermekvédelmi gondoskodasban €16 kiilonleges ellatasi
igényli gyermeket felkészitése 18 éves korukig arra, hogy a késObbi, felndttkori segitett
¢letvitelhez egyéni  képességeiknek megfeleld ismereteket, jartassdgot ¢€s egyéni
lehetdségeikhez mért 6nallosagot szerezzenek.

¢letkozegben /szocialis foglalkoztatdo, gondozohaz, lakootthon, védomunkahely, csalad/ a

szocialis integralodasa eredményes legyen, elemi szintli munkavégzésre legyen képes.

Azon gyermekek esetében, akik a 18. ¢életéviiket betoltotték, amennyiben szocidlis
intézménybe a felvételét varja, agy a 22. életév, ha kozépfoku iskolaban tanulé vagy
szakképz0 intézménnyel tanuldi vagy felndttképzési jogviszonyban all 24. életév, ha
felsdoktatasi intézménnyel hallgatdi jogviszonyban all 25. életév betoltéséig kérhetik az
utdégondozoi ellatasban valo részvételiiket. A gydmhivatal hatdrozataval elrendelt utogondozoi
ellatas keretében a raszorulo fiatal felndtt szadmara biztositani kell a sziikség szerinti ellatast
azon iddszak alatt, amig a létfenntartdsat onalléan nem tudja biztositani, vagy tanulményait
folytatja, vagy felvételét varja szocialis bentlakasos intézménybe.

A 24. életévét betoltott, kozépfokt iskoldban tanuld vagy szakképzd intézménnyel tanuloi
vagy felndttképzési jogviszonyban allo fiatal felnott és a 25. €letévét betdltott, felsdoktatasi
intézménnyel hallgatoi jogviszonyban allo fiatal felnétt utogondozoi ellatasa a fiatal felnott

kérelmére meghosszabbithatd a tanuldi, hallgatoi vagy felndttképzési jogviszonya
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megsziinéséig, de legkésobb a 30. életévének betdltéséig. A kérelemrdl az utdgondozodi

ellatast biztositd intézmény fenntartdja dont.

A gyermekvédelmi gyam tdjékoztatja a gyermeket az utégondozoéi ellatas iranti kérelem

benyujtasanak lehetdségeirdl és eldsegiti a gyermek kérelmének benytjtasat. A gyermek és a

gyermekvédelmi gyamja vagy a fiatal felndtt kérelmére az utdogondozodi ellatast nyujtod

nyilatkozik a fiatal felndtt utégondozdi ellatdsra torténd befogadasardl vagy annak

megtagadasardl. A befogadds és az utdogondozoi ellatds a jogszabalyban meghatarozott

feltételek szerint torténik.

Az ellatas biztositasardl a kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerint irasbeli megéllapodas

késziil, mely tervezetét jelen szakmai program tartalmazza.

Utogondozoi ellatas soran feladatok, kiilonosen:

a nagykorava valas eldtt az utdgondozoi ellatds megigénylése /minimum harom
honappal a 18. életév betdltése elott/,

a lakhatas biztositdsa a gyermekotthonban, a tanulményaik folytatdsdnak idétartama
alatt, tovabba a felndtt szocialis otthoni elhelyezésre vald varakozas idejére /maximum
22 éves korig/,

a megszerzett képességek szinten tartdsa, a szocidlis képességek €s a kultartechnikak
tertiletén.

a mindennapi Onkiszolgalési feladatok gyakoroltatasa.

a fiatal gondozott egyéni képességeinek megfeleld foglalkoztatds kiilonb6zo
munkatevékenységekben,

az utogondozott szabadidejének szervezése érdeklodési korének, egyéni jol mikodo
képességének, tehetségének lehetdség szerinti figyelembevételével,

a kommunikacios készség fejlesztése,

az egészségligyi ellatashoz vald hozzaférés biztositasa,

az ¢letkornak ¢és fizikalis allapotnak megfeleld mindennapos testmozgés biztositasa, az
alloképesség, kitartas és akarat fejlesztése,

Onmaga ¢s tarsai massaganak elfogadasa, felismerése, torekvés a fejlodésre, értekeik,
Onbecsiilésiik kialakitasa,

az utégondozott allapotnak megfeleld szexudlis nevelés,

a kozos vasarlas lehetdségének biztositasa és a pénz értékének tudatositasa,
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e a gondozott csaladjaval, gondnokaval, partfogojaval valo kapcsolattartas elosegitése,

o felkészités a segitett felndttkori életlehetdségekre /a lehetéségek bemutatasaval,

intézménylatogatasokkal/.

5. A gyermekotthon kapcsolatrendszere

(Az intézményen beliili és mas intézményekkel torténé egyiittmilkodés modja)

Kiilondsen az alabbi intézményekkel tartjuk a kapcsolatot:

—_—

Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsag

helyi telepiilési - és teriileti onkormanyzatok

Az intézmény feladatellatasdhoz kapcsolodo, kozponti szerv, minisztérium
Modszertani feladatellatasra kijeldlt intézmények, szervek

Varmegyei Kormanyhivatalok

Jarési hivatalok, gyamhatdsagok,

Orszagos Gyermekvédelmi Szakszolgalatok és teriileti szervei

Szent Agota Gyermekvédelmi Szolgaltatd

A S A

csalad - ¢és gyermekjoléti szolgalatok, csaldd - ¢és gyermekjoléti kdzpontok
gyermekjoléti alapellatas intézményei

10. egészségligyi intézmények: haziorvosok, klinikak, védondk

11. gyermekjogi képviseldk, jogvédelmi képviselok

12. pedagogiai szakszolgalatok

13. kéznevelési intézmények

14. fejleszt6 szolgalatok,

15. lakasotthonok, mas gyermekotthonok

16. rendOrség, idegenrendészet

17. bevandorlasi és allampolgarsagi tigyekkel foglalkoz6 hatosagok,
18. Karitativ segitok

19. Civil szervezetek

Az intézményekkel a szakmai szabalyok, adatvédelmi eléirdsok figyelembevételével tartjuk a
szakmai kapcsolatot. A gyakorisagat és formdjat alapvetden a jogszabalyi eldirasok, illetve az
adott feladat, vagy kapcsolat célja hatdrozza meg.

Az gyermekotthonon beliil a kiilonb6zd szintli, szakképzettségli munkatirsak /neveldk,

gyogypedagogus, gyermekfeliigyeldk, gyermekvédelmi asszisztensek, novendékiigyi eldado,
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pszichologus, gyermekvédelmi  iigyintéz0) munkdjdnak harmonizalasa, egységes
munkafolyamatta szervezése a gyermek legjobb érdekét szem el6tt tartdsaval valosul meg. A
gyermekotthonon  beliilli  egyiittmiikodés formai kiilondsen: team  megbeszElés,
esetmegbeszélés, egyéni munkamegbeszélés, és szupervizd a hatékonysag novelése, a jobb
mindségi munka érdekében.
A Gyermekotthonunk munkatarsai egymas kompetencidit maradéktalanul elismerik ¢és

tdmogatjak szakmai fejlddésiiket a gyermekellatas szinvonalanak emelése érdekében.

6. Mino0ségbiztositas

Minden évben a fenntartd és a szakmai feliigyeletet ellato szerv, értékeli a gyermekvédelmi

intézmény munkajat, mely a munkavégzés mindségégének egyfajta visszajelzése is.

Munkatarsaink a gyermekvédelmi torvény, annak alkalmazasi rendeletei és modszer

specifikus utmutatok kiadvany alapjan végzik feladataikat.

7. Dokumentacio- adatkezelés

A kezelt személyes adatokra a vonatkozd torvényi eldirast betartjuk, a Gyermekotthon
alkalmazottjaival betartatjuk. Az adatkezelésre vonatkozo eldirasokat belsé szabalyzat
tartalmazza.

Az iratok zéarhatd szekrényben vannak tarolva. Ezek vezetése megoszlik az egyes
beosztasoknak ¢és feladatoknak megfelelden.

Az intézkedési joggal rendelkez0 miiszakban 1évé munkatars, a Gyermekotthonban tortént
rendkiviili eseményeket, az egész intézmény ¢életét érintd kérdéseket, intézményi

eseménynaploban rogziti.

A kiskozosségekben, az egészségnaplot a miiszakot teljesitd neveld, gyermekfeliigyeld vezeti,
munkaideje végén valtdtarsaval kozli a csoportban torténteket.

A fényképalbum, a sajat jatékok, rajzok a gyermek Elettorténeti konyvének meghatirozo
részét képezik. Ezek preciz, pontos vezetése kiemelkedéen fontos, multjanak

megismerhetdsége nagy jelentdséggel bir a gyermek szamara késobbi élete soran is.
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A ,,Gyermekeink védelmében” nyilvantartasi rendszer keretében, a vonatkoz6 jogszabalyok,
illetve szakmai Gtmutato alapjan toltjiik ki a sziikséges adatlapokat vagy szolgéltatunk ahhoz
adatokat, melyek koziil kiemelendo:
- Torzslap (adatot szolgaltatunk a szakszolgéalatoknak)
-,,GH-1” — Egyéni gondozasi-nevelési terv nevelésbe vétel esetén
- ,,GH-3” — Helyzetértékelés
A ,,Gyermekvédelmi adatlapok” vezetéséért a szakmai vezetd, gyermek gyermekvédelmi
gyamja ¢és neveldje, illetve a novendékiigyi eléado és a gyermekvédelmi tigyintézo felelnek.
Az adatlapok vezetése a GYVR rendszeren keresztiil torténik meg.
A Gyermekvédelmi adatlapok elkészitéséhez, folyamatos aktualizdlasdhoz felhasznaljuk a
neveldk, gyermekfeliigyelok  altal vezetett naplokat, élettorténetkonyveket, a
tarsintézményektdl kapott informéciokat, illetve az altaluk vezetett adatlapokat.
Minden gyermek rendelkezik Kapcsolattartasi naploval, melynek dokumentéalasaért
els@sorban a gyermekvédelmi ligyintéz6 és a ndvendékiigyi eléado felelds.
A gyermek, vagy fiatal felndtt vonatkozasdban névre szoldan, jogszabalyokban el6irt mdédon
zsebpénz-nyilvantartast, csaladi potlék személyre szold felhasznalasarol, ruha-nyilvantartéast

vezetiink.
Szakmaetika

Szocialis munka etikai kodexét €s a modszertani levelekben megfogalmazott etikai normakat

kovetik a munkatarsak a munkéjuk soran.

8. Az intézmény szolgaltatasarol szolo tajékoztatas helyi modja

Az intézmény altal biztositott szolgaltatasokrol az alabbi helyeken kaphatnak informéciot:

- Internet (honlap: http://www.waltnerkarolyotthon.hu)

- Internet (SZGYF honlapja: https://szgyf.gov.hu)

- Ismertetd” szorolap a szolgéltatasokrdl, hirdetéfal az Intézmény portdjéan,

9. Az igénybe vevok és a személyes gondoskodast végzo személyek
jogainak védelmével kapcsolatos szabalyok

9.1. A gyermekek jogainak védelme:
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A gyermeki jogok védelme minden olyan természetes €s jogi személy kotelessége, aki a
gyermek nevelésével, oktatdsaval, ellatdsaval, torvényes képviseletének biztositasaval,

tigyeinek intézésével foglalkozik.

A gyermekek jogaik vagy érdekeik védelmére koruk és fejlettségiikbol fakaddan eltérd
asszertivitassal képesek. Ezért, az itéloképessége birtokdban 1évd gyermek szamara biztositani
kell, hogy véleményét batran elmondhassa, illetve felmeriilt kérdéseire valaszokat kapjon,
valamint jogait és érdekeit hatékonyan érvényesithesse.

Amennyiben a gyermek nem tudja kozvetleniil jogait vagy érdekeit érvényesiteni, akkor
lehetdséget kell teremteni arra, hogy sziil6je, torvényes képviseldje helyette képviselje,
érdekeit, érvényesitse az 6t megilletd jogait.

A Dr. Waltner Karoly Integralt Szocialis és Gyermekvédelmi Intézmény Csongrad-Csanad
Varmegye gyermekvédelmi egységében Erdekképviseleti Foérum mikodik, melyben
lehetdséget biztositunk a gyermeknek, a gyermek sziiljének és/vagy torvényes
képviseldjének szavazati joggal valo részvételére. Az Erdekképviseleti Forum ellatja az
intézmény Osszes gyermekotthonaban, lakasotthondban elhelyezett kiskori, valamint
utogondozoi ellatdsban részesiilok jogainak és érdekeinek védelmét is.

Erdekképviseleti Forum miikodésének részletes szabalyait kiilon szabalyzat tartalmazza.

A gyermek, sziild vagy torvényes képviseld a kovetkezd forumokhoz fordulhat jogai vagy
érdekeinek védelme vagy érvényesitése tigyében:

- Intézményvezetohoz,

- Gyermekotthon vezetdjéhez,

- Fenntartohoz,

- Gyermekjogi képviselohoz, akinek elérhetésége a Gyermekotthonban mindenki szdmara
lathatd helyen van. A gyermekjogi képviseld ellatja a gyermekvédelmi gondoskodéasban
részesiild gyermek a térvényben meghatarozott jogainak védelmét, és segiti a gyermeket jogai
megismerésében és  érvényesitésében, valamint kotelességei megismerésében  €s
teljesitésében. A gyermekjogi képviseld kiemelt figyelmet fordit a kiilonleges vagy specialis
ellatast igényld gyermek védelmére.

- Alapvetd jogok biztosahoz, aki megkiilonboztetett figyelmet fordit a gyermekek alapvetd

jogainak érvényesiilésére.

9. 2. A személyes gondoskodast végzé személyek jogainak védelme
A Biintetd Torvénykonyvrél szold 2012. évi C. torvény 459. § (1) 12. pontja alapjan
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kozfeladatot ellatdo személy, tobbek kozott az, aki a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol szo6lo torvényben meghatarozott munkakdrben foglalkoztatott személy, e
tevékenysége gyakorlasa soran.

Kollégainkat feladataik ellatasa soran, ez a szabaly fokozott védelemben részesiti.

A Gyermekotthonunk 6sszes kollégéja jogosult jogainak védelmére, munkakori feladatainak

teljesitésekor.

A munkatarsaink rendszeresen, iddszakonként visszatérden, tajékoztatast kapnak és kérhetnek
a munkaviszonyukkal kapcsolatos jogaikrol, kotelezettségeikrdl:

- Intézményvezetotol,

- Gyermekotthon vezetdjétol,

- az intézmény munkaiigyekkel foglalkozo kollégéjatol,

- andvendékiigyi el6adotol.

10. A szolgaltatast nydjtok folyamatos szakmai felkésziiltsége
biztositasanak modjai, formai

A gyermekotthon szakmai szinvonaldnak megerdsitését, fejlesztését, a szakemberek
motivaltsaganak fenntartdsat, kompetencidk fejlesztését, a kiégés és elfdradds megeldzését,
csokkentését prioritasként kezeljiik.
A szakemberek tovabbképzése a vonatkozd jogszabalyok alapjan torténik, a személyes
gondoskodast végzd tovabbképzés rendszere altal biztositott tovabbképzési formak
igénybevételével, valamint konferencidk, tanacskozdsok, szakmai napok, tréningek
formajaban.
A gyermekotthon szakmai vezetdje lehetévé teszi €és tamogatja, hogy a munkatarsak
folyamatosan fejlesszék szakmai kapacitasukat, modszertani tudasukat, eszkoztarukat. ennek
feltételeit megfelelden alakitja.
A mindségi munkavégzéshez, valamint a kifaradas, kiégés megeldzése érdekében a
jogszabalyi eldirasoknak megfeleléen és azon tul tovabbképzések (tanfolyamon,
konferencian, tréningen, mithelyeken) vesznek részt a gyermekotthon munkatarsai.
Bels6 képzések szervezésével biztositjuk a szakmai ismeretek boviilését, a team munka
fejlesztését. E képzéseket gyermekotthoni munkatars vagy kiils, meghivott eléado, képzo
vezetheti.
A munkatarsak szamara a Gyermekotthonban elérhetéek, folyamatosan gyarapodo

szakkonyvek, szakfolyoiratok.
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A gyermekotthon munkatarsai jolléte és munkavégzése érdekében tdmogatja a gyermekotthon
szakmai vezetOje a rekreacios, szabadidds elfoglaltsagok szervezését, hogy a munkatarsak

kozos, pozitiv élményeket nyjtd programokon vehessenek részt.

11. Zaro rendelkezések

Ezen szakmai program és mellékletei a szakmai munkak6zosség (neveldtestiilet) elfogadasat
kovetden, a Szocialis és Gyermekvédelmi Féizgatosag, mint fenntartd jovahagyasat kovetden

1épnek hatalyba, ezzel egyidejiileg a korabban jovahagyott szakmai program hatalyat veszti.

Szeged, 2025. majus ,, 15.,,
Tiszavary Péter
intézményvezetd
Az intézmény Szakmai programjat jovahagyom.

Szeged, 2025. majus ,, 15. ,,

Nyari Amalia
igazgatd
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Fiiggelék

A szakmai program elkészitéséhez felhasznalt jogszabdlyok jegyzéke

Magyarorszag Alaptdrvénye

1991. évi LXIV. térvény a Gyermek jogairol szolo, New Yorkban,1989. november 20-an kelt
Egyezmény kihirdetésérol

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

2011. évi CXII. torvény az informacios onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol
Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 (2016. aprilis 27.) rendelete a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok
szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérol

15/1998. (IV. 30.) NM rendelet személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és miikodésiik
feltételeirdl

235/1997. (XII. 17.) Korm. rendelet a gyamhatdsagok, a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgalatok és a személyes gondoskodast nyujtd szervek és
személyek altal kezelt személyes adatokrol

328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujtdé gyermekjoléti
alapellatasok ¢és gyermekvédelmi szakelldtdsok téritési dijarol ¢és az igénylésiikhoz
felhasznalhat6 bizonyitékokrol

369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok,
intézmények ¢€s haldzatok hatdsagi nyilvantartasarol és ellendrzésérol

2013. évi V. torvény a Polgari Torvénykonyvrol

2011. évi CXC. torvény nemzeti kdznevelésrol

20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények mukodésérdl
9/2000. (VII. 4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végzd személyek
tovabbképzésérdl és a szocidlis szakvizsgarol

2/2005. (III. 1.) OM rendelet a Sajatos nevelési igényli gyermekek 6vodai nevelésének

iranyelve €s a Sajatos nevelési igényt tanuldk iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol
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Mellékletek
1. sz. melléklet A gyermekotthon napirendje

Napirend tanitdasi napokon

6:00 6ra ¢bresztd

6:00 — 6:30 ora reggeli tisztalkodas

6:30 — 7:00 ora reggeli

7:00 — 7:15 ora felkésziilés az 6vodaba, az iskolaba indulasra

7:15 6ra indulas az 6vodaba, az iskolaba

8:10 — 12:45 ¢6ra ovodai foglalkozasok, tanitasi orak, rehabilitacios foglalkozasok
8:00 — 16 o6ra takaritas, bevasarlas, arubeszerzés, egy¢éb intézni valok

12:00 - 13:30 60ra  ebéd dvodai napirend ¢€s iskolai érarend szerint
13:00- ovodasok, kisiskolasok hazaindulnak
13:30-14-15 ovodasok, kisiskolasok csendes pihend
13:30 — 16:00 6ra foglalkozasok (iskolasok)
(délutani tanulés, jaték, levegdzés, miivészeti foglalkozéasok, sport,
egy¢eb szakkorok)
16:00 — 16:30 6ra  iskolasok hazaindulasa a lakésotthonba
16:30 — 17:30 6ra szabadidOs tevékenységek, hazkoriili teenddk ellatasa,
segités a vacsora készitésben
/heti 3-4 alkalommal meleg vacsora késziil/
17:30 — 18:30 6ra vacsora, mosogatas, rendrakas
18:30 — 19:30 o6ra esti tisztalkodasi feladatok
19:30 — 21:00 6ra esti beszélgetés, mesehallgatas, TV nézés, konyvolvasas, zenehallgatas
20:00 ora villanyoltas, lefekvés (6vodasok, kisiskolasok)

21:00 6ra villanyoltas, lefekvés (iskolasok)
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Napirend tanitdsi sziinetekben, hétvégeén

7:30 6ra ébresztd

7:30 — 8:00 ora reggeli tisztalkodas

8:00 — 8:30 ora reggeli

8:30 — 12:00 o6ra déleldtti szabadidds és rehabilitacids foglalkozasok, levegdzés,

hazkoriili teenddk, ebéd elkészités
12:00 — 13:00 6ra ebéd, mosogatas
13:00 — 14:30 6ra csendes pihend
14:30 17:30 6ra foglalkozasok (jaték, kulturalis, szabadidds, munka)
17:30 — 18:00 6ra  felkésziilés a vacsorara /meleg vacsora készités/
17:30 — 18:30 ora vacsora, mosogatas
18:30 — 19:30 ora esti tisztalkodasi feladatok
19:30 —21:00 6ra  esti mesehallgatas, TV nézés, Gjsag- és konyvolvasas, zenehallgatas
20:00 ora villanyoltas, lefekvés (6vodasok, kisiskolasok)

21:00 6ra villanyoltas, lefekvés (iskolasok)
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... sz. melléklet fiatal felnott utégondozoi ellatasara vonatkozé megallapodas tervezete

MEGALLAPODAS

Mely létrejott a mai napon
egyrészr6l  a (cim) mint utégondozoi ellatidst biztositd intézmény (tovabbiakban:

Intézmény) intézményvezetdje,

masrészrol (név), sziil. hely, id6: , anyja neve: , mint utdogondozoi ellatast igénybe

vevo (tovabbiakban: Utogondozott),

kozott az alabbi feltételekkel.

1.

Az utdgondozoi ellatas kezdo idopontja:

Az Intézmény az Utdgondozott kérelmére az illetékes gyamhivatal hatarozataban
megjelolt idépontig , sz. alatt utdogondozoi ellatast
biztosit.

Az illetékes gydmbhivatal altal az utogondozoi ellatas elrendelésének oka, hogy a fiatal
felnétt: koznevelési, felsdoktatasi vagy felndttképzeési intézménnyel tanuloi, hallgatoi
vagy feln6ttképzési jogviszonyban all.

Az utogondozoéi ellatas keretében az Intézmény szolgaltatja az Utdgondozott fiatal
felndttnek a fent megjeldlt intézményben, a lakhatast és a sziikséges ellatast, tovabba
tanacsadast.

1. 1. Lakhatas biztositasa:

Az elhelyezés helye: .

A lakasok rendeltetésszerli hasznalatabol adodo javitdsokat, karbantartasokat a
neveldsziilé  biztositja. A  szdndékos karokozéasbol, gondatlansagbol, nem
rendeltetésszerti hasznélatbdl eredd karbantartasi, javitasi koltségeket a fiatal felndttek
kotelesek az intézménynek megtériteni.

1. 2. Egyéb ellatas biztositasa:

Az ellatas keretében az Intézmény az Utdgondozott étkeztetésének, ruhazattal valo
ellatasanak, mentalhigiénés és egészségligyi ellatasanak, egyéb ellatasanak (kultura,
sport, iskola, utazdsi bérlet és egyéb sziikséglet) biztositasara a fent elhelyezési
helyként megjelolt gyermekotthon/lakasotthon szdméra ellitmanyt biztosit, melynek
Osszegét, kifizetését az intézmény Szabdalyzata rogziti.

Az Intézmény az ellatmanyt havonta targyho -ig a elhelyezési hely szdmara
torténo kifiztéssel vagy postai uton biztositja.

1.3. Tanacsadas:

Az Intézmény Utdégondozdja legalabb kéthetente meglatogatja az Utdgondozottat,
hetente fogadéorat biztosit. Eletvezetési tanicsokat nyujt, az Utdégondozoi ellatott
¢letkezdését eldsegiti, az otthonteremtési tamogatas benyujtasahoz segitséget nyujt.
Figyelemmel koveti az Utdgondozott tevékenységét, timogatast nyujt a mindennapi
problémak megoldasaban, hivatalos ligyek bonyolitasaban.

4. Az Utégondozott fiatal felnott

a) koteles az Utdgondozoval, az utdogondozodi ellatds szakmai vezetdjével,
valamint az Intézmény intézményvezetdvel egylittmiikodni,
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b) koteles 15 napon beliil irdsban bejelenteni, amennyiben életkoriilményeiben
(munkaviszonnyal, tanuloviszonnyal, csaladi allapottal,
jovedelemviszonyokkal, lakcimével) kapcsolatban Iényeges  valtozas
kovetkezik be, mely utdgondozoi ellatdsra vonatkozd jogosultsagat
befolyésolja,

¢) amennyiben tanul, koteles tanulményait legjobb tudédsa szerint folytatni, és
eredményesen befejezni,

d) koteles az Intézmény valamennyi telephelyének hazirendjét betartani,

e) tudomasul veszi, hogy jelen megallapodas érvényessége az illetékes
gyamhivatal utogondozoi ellatast elrendeld hatarozatanak fiiggvénye,

f) tudomasul veszi, hogy ha a jelen megallapodiasban és a gyamhivatal
utégondozoi ellatast elrendeldé hatarozatdban foglalt kotelezettségeit nem
teljesiti, nem miikddik egyiitt az utdogondozojaval illetve a neveldsziilovel,
valamint az egyiittélés szabdlyait stlyosan sértd magatartast tanusit, az
utogondozoi ellatasbol torténd kizarasat és a megallapodas felmondasat
eredményezi. ( Gyvt. 93.§ (9), (10)).

g) vallalja, hogy a szamara megjelolt gondozasi helyen életvitel szertien csak az
tartdzkodhat, akivel az ellatast biztosité megallapodast kotott,

h) nem tanusithat olyan magatartast — kivéve ha erre jogszabaly feljogositja —
amellyel az Intézmény jo hirnevét, alapvetd érdekeit veszélyeztetné.

1) amennyiben a jogszabalyok, szakmai eldirasok, Intézményi belsd
szabalyzatok, utasitdsok megszegésérdl tudomdast szerez, koteles azt
Utégondozdval vagy az intézményvezetdvel haladéktalanul k6zolni.

5. Az Utogondozoi ellatasban 1€vo személyekrdl az Intézmény nyilvantartast vezet.
Az Intézmény az igénybevevoket Gyermekeink Védelmében elnevezésii (GYVR)
informatikai rendszerben is rogziti. A nyilvantartasi rendszerben szerepelnek az
Utogondozott adatai (TAJ, név, anyja neve, sziil hely és 1d6, lakohely, tartézkodasi
hely), valamint az utégondozoi ellatassal kapcsolatos adatok (hatarozat szama, kelte,
ellatas jogcime).
Az adatokrdl ¢és esetleges valtozasokrdl napi jelentés addsa az Intézménynek kotelezo,
ezért az Utogondozott a valtozdst a valtozds napjan irasban koteles jelezni az
utogondozonak, vagy a szakmai vezetonek.
Mas szocialis ellatds igénybevételénél az Utdogondozott koteles jelezni, hogy
utogondozoi ellatdsban van ¢és tdjékoztatast kérni arrdl, hogy jogosult-e arra az
ellatasra az Intézményben igénybevett utdégondozai ellatas mellett.

6. Ha az Utégondozott 15 napon beliil a hatarozattal elrendelt utdégondozoi ellatast nem
veszi igénybe, s ennek okarol az utdogondozot ill. az intézményvezetot irdsban nem
értesiti, az Intézmény megkeresi az illetékes gyamhivatalt és kezdeményezi az ellatas
megsziintetését (Gyvt. 93.§ (9), (10).).

7. Amennyiben az Utdégondozott fiatal 6nhibajan kiviil olyan helyzetbe keriil, hogy
onmagar6l gondoskodni nem tud, az utégondozoéi ellatast biztositd intézményben
ismételten kérvényezheti az ellatast. Gyvt. 93.§ (6).

8. Az Utogondozott panasszal ¢lhet az intézmény vezetdjénél vagy érdekképviseleti
forumanal
a) az ellatast érintd kifogasok orvoslasa érdekében,
b) jogainak sérelme, tovabba az intézmény dolgozoi kdtelezettségszegése esetén.
Az intézmény vezetdje, illetve az érdekképviseleti forum a panaszt kivizsgalja, és
tajékoztatast ad a panasz orvoslasanak mas lehetséges modjardl. A fiatal felnétt az
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intézmény fenntartdjahoz vagy a gyermekjogi képviselohoz fordulhat, ha az intézmény
vezetdje vagy az érdekképviseleti forum 15 napon beliil nem kiild értesitést a vizsgalat
eredményérdl, vagy ha a megtett intézkedéssel nem ért egyet.

9. A Gyvt. felhatalmazasa alapjan a Szocialis és Gyermekvédelmi Fdigazgatosag az
Intézményben utégondozéi ellatasért (Dr. Waltner Karoly ISZGYI CSCSV
utogondozoi kiilsé féréhelyein) fizetendd intézményi téritési dijat allapit meg,

amelynek napi dsszege ........ Ft/f6, havi 0sszege ......... Ft/f6.
Az utdégondozéi ellatdsért az Utdgondozott ................ daum) havi .......... ... ,
napi......c.cc..... Ft azaz ... forint személyi téritési dij

fizetésére kotelezett.

A személyi téritési dijat a targyhonapot kovetd honap 10. napjaig az intézmény
Magyar Allamkincstarnal vezetett 10028007-00332196-00000000 szam elSiranyzat-
felhasznalasi keretszamldjara havonta kell befizetni.

A személyi téritési dij megallapitdsanal az Utdgondozott altal kitdltdtt nyomtatvany
alapjan jovedelmi viszonyai, valamint azt lett figyelembe véve, hogy az ellatasért
fizetend6 személyi téritési dij nem haladhatja meg a kdételezett havi jovedelmének 30
%-at. Nyilatkozata szerint jelenleg rendszeres jovedelme havi Osszege

Amennyiben az Utdgondozott jovedelmi viszonyaiban jelentds valtozas all be arrél az

Intézmény intézményvezetdjét értesiteni koteles.

Utogondozott a személyi téritési dij megallapitasa, elengedése ellen vagy mérséklése

miatt ezen megallapodas kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil a Szocialis és

Gyermekvédelmi Féigazgatosdghoz cimzett, de Intézményiinkh6z benyujtott irasbeli

kérelemben észrevételt tehet.

Az Intézmény a személyi téritési dijat évente két alkalommal feliilvizsgéalhatja.

10. Az utégondozéi ellatas megszinik:

- az Utégondozottnak az ellatds megsziintetésére vonatkozo irasbeli bejelentését
kovetd napon,

- ha az Utdégondozott ellatasara létfenntartasanak biztositasa érdekében keriilt sor
21 életévének betoltésével,

- ha az Utégondozo6i ellatasra, a tanuloi, hallgatoi vagy felndttképzési jogviszony
megsziinését kovetd 120. napon, de tanuldi vagy felndttképzési jogviszony
fennallasa esetén legkésdbb a 24., hallgatdi jogviszony fennallasa esetén
legkésobb a 25. életévének betdltésével,

- ha az Utégondozott ellatasara a szocialis bentlakasos intézménybe felvételre
varakozasa miatt kertilt sor legkésObb 22. ¢letévének betoltésével.

- a 24. ¢letévét betoltott, kozépfoku iskoldban tanuld vagy szakképzo
intézménnyel tanuldi vagy felndttképzési jogviszonyban 4ll6 fiatal felndtt és a
25. életévét betoltott, felsdoktatasi intézménnyel hallgatoi jogviszonyban alld
fiatal felndtt utdogondozodi ellatdsa a fiatal felndtt kérelmére torténd
meghosszabbitdsa esetén a tanuldi, hallgatéi vagy felndttképzési jogviszonya
megsziinésével, de legkésobb a 30. életévének betdltésével.

11. Az utdogondozdi ellatasban részesiilo fiatal felnott, a Gyvt. a 33. § (2) bekezdés
szerinti tdjékoztatdst az utdégondoz6i megallapodas megkdtésével egy iddben
megkapja.

Az utdgondozoi ellatads megsziintethetd:

- ha az Utdégondozott a jelen megallapodasban és a gyamhivatal utdgondozoi
ellatast elrendeld hatarozataban foglalt kotelezettségeit nem teljesiti, nem
mikodik egyiitt, a hazirendet vagy a kiilsé féréhelyen érvényben 1évo tarsashaz
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hazirendjét tobbszor stulyosan megsérti valamint az egyiittélés szabalyait
stlyosan sértd magatartast tanusit.

12. Az Intézményt az Utdgondozott . alatti telephelyén, Szeged, Agyagos u. 45.
sz. alatti székhelyén) munkanapokon ora kozott vagy az Utdgondozoval illetve a
szakmai vezetOvel egyeztetett idépontokban keresheti fel.

PH.
utégondozott fiatal felnbtt intézményvezetod
ellatast nyjté szakmai vezetdje utégondozo

Megallapodas 1 db eredeti példanyt atvettem, az abban foglaltakat megismerem,
alairasommal elfogadom:

Datum:

Utogondozott fiatal felnott:
Kapja:

Irattar

Utégondozo

Utogondozott

Utogondozast biztosito telephely
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